
חברות מתקשות לגייס נשים לתפקידים מסוימים. בדרך
כלל מודעות גיוס מנוסחות בלשון זכר )בעברית פניה

כללית מנוסחת בלשון זכר(. כדי לעודד גיוס נשים חברת
שיווק פרסמה מודעות בלשון נקבה עם תמונות של נשים
מהחברה. בעקבות הקמפיין יותר נשים נענו למודעה )וגם
גברים רבים(. בעקבות הפרסום קיבלה החברה מכתב
נזעם: "אתם הורגים את השפה העברית" ותלונה למשרד

לשוויון חברתי. 
אז מה יותר חשוב עברית תקינה או שוויון מגדרי?

https://www.facebook.com/xtra.mile.marketing/videos/754180022809725/?extid=NS-UNK-UNK-UNK-IOS_GK0T-GK1C&mibextid=1YhcI9R

